
 

 فصل اول: کلیات

 

 :1تست

 گیرد؟های زیر مورد بحث قرار میهای مدیریتی بدست آمده و کاربرد و نتایج آنها در کدامیک از گزینهاصول سازمانی و نظریه

 مبانی مدیریت اسلامی (1

 مدیریت اسلامی (2

 ین مدیریت اسلامیتدو (3

 نگرش سیستمی (4

 نور(: اسلامی، رضا نجاری، دانشگاه پیام کتاب مبانی مدیریت 29ای صفحه های چهارگزینه)از پرسش

 کدام عبارت صحیح است؟

 شود.مبانی فلسفی در مبانی مدیریت اسلامی بحث می (1

 شود.مفروضات بنیادین در مدیریت اسلامی بحث می (2

 کاربرد و اجرا در مبانی مدیریت اسلامی مطرح است. (3

 مبانی مدیریت اسلامی با مدیریت اسلامی یکی است. (4

 

 :2تست

 گیرد؟های زیر بیش از سایر موارد جلوی غرور و طغیان انسان را میمیک از گزینهکدا

 یاد خدا و یادآوری مرگ  (1

 فرهنگ تربیتی  (2

 محیط و اجتماع  (3

 ژنتیک (4
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 :3تست

 باشد؟جزء کدامیک از اصول علم می« اجتماع نقیضین محال است»عبارت 

 اصول موضوعه  (1

 اصول متعارف (2

 اصول ارزشی  (3

 اصول دین (4

 

 :4تست

 شود؟محسوب می ترین رابطه اسلام با مدیریتمهمهای زیر کدامیک از گزینه

 شناسی اسلامی با مدیریتشناسی و انسانبینی، هستیرابطه جهان (1

 رابطه ایدئولوژی و احکام اسلامی با مدیریت (2

 رابطه نظام ارزشی اسلام با مدیریت (3

 رابطه اسلام با دانشمند مسلمان در علم مدیریت (4

 

 :5تست

 ترین معنای مدیریت اسلامی در کدام گزینه بیان شده است؟ترین و کاملصحیح

اند از ها و مواردی که در اداره امور انجام دادهمدیریت اسلامی یعنی مدیریت مدیران مسلمان به شرطی که آن خصلت (1

 مسلمان بودن آنها نشأت گرفته باشد.

 های علم مدیریت های اسلام به پرسشمدیریت اسلامی یعنی یک مجموعه هماهنگ از پاسخ (2

 های اسلامی شکل گیرد.مدیریت اسلامی یعنی مدیریتی که تحت تاثیر و بر مبنای ارزش (3

پردازی و تولید علم توسط دانشمند مسلمان که با تکیه بر مبانی مدیریت اسلامی عبارت است از مدیریتی که براساس نظریه (4

های مختلف اعم از تعبدی و تعقلی )یا تجربی( به منظور ایجاد یا بهبود رفتارها، اسلامی و مفروضات بنیادین آن با روش

ابزار، ساختارها و الگوها برای رفع مسائل و مشکلات و تامین نیازهای مادی و معنوی و رشد و اعتلای جامعه ها، فنون، روش

 گیرد.اسلامی شکل می
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