
  

  

  

  ـ هاي فني ـ اجتماعي برخي از اصول ويژه برگرفته شده از سيستم: 12-2ـ جدول 

  .آيد سي در ميشدني باشد، به شكل واحدهاي اسا هسيستم كاري به جاي اين كه به صورت مشاغل انفرادي تجزي -1
  .به جاي اين كه تصدي شغل به صورت انفرادي، اصل باشد، گروه كاري اصل است -2
  .شود، به جاي اين كه مقررات به وسيله سرپرستان بر افراد اعمال شود مقررات داخلي سيستم به وسيله گروه تدوين مي -3
  آيند نه به صورت بخشي از ماشين افراد به صورت جزء مكمل ماشين در مي -4
  .اهش تنوع به عنوان يك اصل باشديابد به جاي اين كه به مثابه بوروكراسي ماشيني ك تنوع براي فرد و سازمان افزايش مي -5

  


