
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  مدل قدرت ـ كنترل ـ: 8-4ـ شكل 

    گيري تصميم  

  

  

  

  محدوديت ها    

ــه ــميم بـ تصـ
وسيله ائـتلاف  
ــاذ   ــاكم اتخ ح

 .خواهد شد

ــا و معيارهـــــــ
ــت ــاي  اولويــ هــ

ع تصــميم، منــاف 
ائــتلاف  شخصــي

حاكم را مـنعكس  
.ندكمي

استراتژي، اندازه، 
تكنولوژي، محيط

بخش سطح رضايت
اثربخشي سازمان

راهكارهاي 
 ساختاري

  پيدايش 
 ساختار


