
 
 

 

  

  

  هاي مختلف استراتژي ـ ساختار ـ طبقه: 4-1ـ جدول 

  هاي ساختاري ويژگي  محيط  اهداف  استراتژي
  تدافعي
  گر تحليل
  

  آينده نگر

  ثبات و كارايي
  پذيري ثبات و انعطاف

  
  پذيري انعطاف

  باثبات
  متغير
  
  پويا

  كنترل شديد، تقسيم كار زياد، رسميت بالا، تمركز
هاي  كنترل شديد بر فعاليتيافته،  كنترل متمركز تعديل

  هاي جديد جاري، كنترل كم بر فعاليت
  تقسيم كار كم، رسميت كم، عدم تمركز ساختار منعطف،

  

  

  

  

  

  

      

  

  

  

 ـ انرژي ـ پيوستار محيط  :4-3ـ شكل 

 
  تغييرات سريع

 و عدم اطمينان زياد 

  تغييرات بطئي
 و عدم اطمينان كم 
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