
 

 

  

  

  گيري فرهنگ سازمان ـ  شيوه شكل: 2-17ـ نمودار 

 
 

 فرهنگ سازمان

مديريت عالي 
 سازمان

پذيرفتن فرد 
 در سازمان

فلسفه 
 بنيانگذاران

 سازمان

هاي  شاخص
 گزينش


